
REFERAT SKOLEBESTYRELSESMØDE 

Skole: Rismølleskolen 

Mødested: Rismølleskolen personalestuen 

Mødedato: 25-08-25 kl. 18.00-20.30 

Afbud: Mogens Winther og Julie Jacobsen 

1: Meddelelser Formanden/ SKB-medlemmer/ Skolerådet/medarbejdere/Skoleledelse 

 

Ved Formanden: Der har været møde med Udvalgsformand Kasper Fuhr. Kasper orienteret om tanker i forbindelse 

med budgetforhandlinger – efterfulgt af drøftelser om tildelingsmodel, skolesistrikt og ressourcer. 

Ved Skoleledelsen:  

Skoleårets start: Vi er kommet rigtig godt i gang med det nye skoleår. Solskinsdage, trivselsaktiviteter og glæden ved 

at mødes igen præger hverdagen, og der er en positiv stemning blandt både elever og medarbejdere. Vores fem nye 

lærere og to nye medarbejdere i SFO’en bidrager med god energi, nye idéer og inspiration til udvikling. Samtidig er vi 

meget opmærksomme på at hjælpe de nye godt ind i fællesskabet og skolens rutiner. Vi glæder os nu til de 

kommende forældremøder den 31. august for 6.-9. klasse og den 2. september for 0.-5. klasse samt til skolefesten 

for alle børn i 0.-5. klasse den 10. september. 

Renovering: Vi er i gang med renovering af svømmehal og gymnastiksale. Her får vi nye gulve i gymnastiksalen, 

renoveret omklædningsrum, svømmehallens ventialtion og ny belægning på gulve. Skolens mellemgange får nye 

belægning, så de passer med de flotte nye gange, som alle er blevet malet hvide. Eleverne er rigtig gode til at hjælpe 

med at holde vores skole pæn – så den fremstår præsentabel og inviterer til orden.  

Eksamensresultater; Der orienteres om elevernes resultater ved sommerens FP9-prøver. Resultaterne giver samtidig 

anledning til faglige refleksioner. På baggrund af resultaterne arbejdes der videre med udvalgte indsatser, som skal 

understøtte elevernes læring, progression og muligheder for at lykkes fagligt. Resultaterne indgår som et vigtigt 

afsæt for skolens fortsatte udviklingsarbejde. 

Ved Skolerådet: Der afventes første udkast til budgetaftale, som forventes at komme den 28. august. 

 

2. Konstituering af bestyrelen 

Thomas Thorup Jensen er valgt som formand. Johanne Husum Asferg er valgt som Næstformand. Svend Aage 

Vedstesen er valgt til Skolerådet.  

 

3: Rismølleskolen- Status samarbejdet med Østervangsskolen og planlægning af samarbejde med 

skolebestyrelsen. 

 

Der skal afholdes et samarbejdsmøde mellem skolebestyrelserne på Østervangskolen og Rismølleskolen. Ledelsen 

tager initiativ til mødet med henblik på at styrke samarbejdet og understøtte et stærkt fællesskab på tværs af 

skolerne. Ledelserne mødes fire gange årligt til samarbejdsmøder og sparring på tværs af skolerne. 

Derudover er der aftalt brobygningsaktiviteter mellem eleverne på 0.-6. årgang. Formålet er at skabe relationer, øge 

kendskabet til hinanden og styrke fællesskabet på tværs af de to skoler til gavn for både elever og medarbejdere. 

 

4: Forældremøde.  

Hvilken rolle har skolebestyrelsen? Skal der være repræsentanter tilstede i alle klasser, der fortæller om 

Skolebestyrelsens arbejde og fortæller om hvad man kontakter skolebestyrelsen i forhold til? 

 



Skolebestyrelsen arbejder løbende med at styrke dialogen med skolens forældre. Bestyrelsen præsentere sig 

gennem et opslag på Aula med information om bestyrelsens arbejde samt billeder af medlemmerne. Dette skal 

gøre det lettere for forældrene at få indblik i bestyrelsens rolle og vide, hvem de kan henvende sig til. 

Skolebestyrelsen deltager desuden i skolefesten i Afdeling 1. Her vil bestyrelsens medlemmer blive præsenteret i 

velkomsttalen til skolefesten. For at gøre det nemt at komme i kontakt med bestyrelsens medlemmer, vil de være 

synlige med badges. Dette for at invitere forældre til at gå i dialog eller for at synliggøre bestyrelsen 

medlemmer.  

5: Økonomi 

Skolens økonomi er stabil og følger de forventninger, der er lagt. Vi har et underskud med fra sidste kalenderår, som 

fortsat indgår i det samlede regnskab. Forvaltningen er orienteret om situationen, og udviklingen er som forventet. 

Der er således et godt overblik over økonomien, og der arbejdes fortsat ansvarligt med at sikre en stabil drift. 

 

6: Overblik over Principper til behandling samt plan over hvilke principper vi arbejder med i dette skoleår. 

Skolebestyrelsen ønsker at arbejde mere systematisk og løbende med skolens principper. Derfor arbejdes der på at 

udarbejde et årshjul, som skal skabe overblik over, hvornår de enkelte principper gennemgås, drøftes og eventuelt 

revideres. Punktet udsættes til et kommende møde, hvor arbejdet med årshjulet fortsættes. 

7: Kommende møder: 

September: Onsdag den. 23. september 

Oktober: Mandag den 26. oktober 

November: Tirsdag den 24. november 

Januar: Onsdag den 20. januar 

Februar: Mandag den 8. februar 

Marts: Tirsdag den 9. marts 

April: Onsdag den 7. april 

Maj: Mandag den 3. maj 

Juni: Tirsdag den 1. juni 

Tidspunkt 18.00-20.30 

8: Evt. 

 

 

 


