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REFERAT SKOLEBESTYRELSESMØDE 

Mødested: Rismølleskolen 
Mødedato: tirsdag 3. marts 2026 
Referent: Mette Ernstsen 

Afbud:  Johanne Husum Asferg, 

Mogens Winther, Stine Ditlev 

Mouritsen, Svend Aage 

Vedstesen og Trine Bach 

Valsted 

 
 
kl. 17-18 Møde med skolebestyrelsen fra Østervangsskolen med fokus på samarbejde på 
tværs af skolerne.  
Skolebestyrelserne drøftede vigtigheden af at Rismølleskolen opleves som en fælles 
udskoling for Østervangsskolen og Rismølleskolen. Rasmus Duus, afdelingsleder på 
Rismølleskolen fortæller, at elever der starter i 7. klasse på Rismølleskolen, mødes af et 
inkluderende fællesskab, og at opstartsugerne har fokus på trivsel. 
 
 
kl.18-19:30 Rismølleskolens møde 
1: Meddelelser: 
Formanden:  
Thomas Thorup (skolebestyrelsesformand), Svend Åge (skolerådet) og Pernille Engamo 
(skoleleder) deltog i Randers Kommunes fælles temadag med professor Lene Tanggaard. 
Tanggaard er en førende forsker i pædagogisk psykologi og kreativitet, med særlig fokus 
på læringskulturer, trivsel og det moderne forældreskabs betydning for børn og unges 
udvikling. Temadagen tog udgangspunkt i Trivselskommissionens anbefalinger om 
”forældreskabet i forandring”, hvor Lene Tanggaard bl.a. fremhæver, hvordan nyere 
forældrepraksisser – som overbeskyttelse, monitorering og individfokus – kan påvirke 
unges trivsel og fællesskaber. [uvm.dk] 
Oplægget satte fokus på sammenhængen mellem trivsel, fællesskab og 
forældresamarbejde blev sat i fokus. 
 
Skolebestyrelsen har indsendt bemærkninger vedrørende ”sikre skoleveje”. Forslaget om 
at lukke veje omkring Rismølleskolen vurderes at øge trafikken på Dronningborg 
Boulevard, hvilket skolen ikke kan bakke op om. Der gøres fra skolebestyrelsens side 
opmærksom på en bekymring i forhold til, at vejlukninger kan ramme sikre skoleveje.  
 
Trine Bach Valsted har valgt at 

trække sig fra skolebestyrelsen 

af personlige årsager. 

https://uvm.dk/aktuelt/i-fokus/trivselskommissionen/indlaeg-interviews-og-taler/indlaeg/her-er-syv-opfordringer-til-at-blive-bedre-foraeldre/


 
Skoleledelsen:  
Førskolen er gået i gang. Skønne forventningsfulde børn fylder legepladsen med liv og 
børnesmil. Vi har haft to rigtig gode dage - stemningen er tryg og positiv fra start. 
 
I går havde vi samtaler med Skolevenner (Hvad er en frivillig skoleven, og hvad laver de i 
klassen), og det var en positiv oplevelse. Vi mødte en gruppe glade og engagerede 
mennesker, som brænder for at være sammen med vores elever og lærer. Det bliver et 
stærkt og meningsfuldt tiltag for både elever og personale. Der er mange skolevenner der 
har søgt og flere er på vej i klasserne. 
 
Vi glæder os også over, at vores nye lærer Christina er startet hos os. Hun er allerede 
godt i gang, og vi ser frem til alt det, hun kommer til at bidrage med i hverdagen. 
 
2: Økonomi 
Pernille gennemgår skolens økonomi.Intet er ændret. 
3: Spørgeskemaundersøgelse af madordning 
Resultaterne af spørgeskemaundersøgelsen fremlægges. Overordnet set er både børn og 
forældre positive i deres tilbagemeldinger, men resultaterne viser, at der er behov for 
enkelte justeringer fremadrettet. 
Skolebestyrelsen er enige om, at vi på baggrund af spørgeskemaundersøgelsen inviterer 
vores leverandør til et statusmøde, hvor de identificerede opmærksomhedspunkter vil blive 
drøftet. 
Derudover er der modtaget en henvendelse fra en forælder i 6. klasse. Skolebestyrelsen 
værdsætter, at forældre henvender sig, og henvendelsen vil blive behandlet på mødet. 
Skolebestyrelsesformanden tager efterfølgende kontakt til rette vedkommende og 
orienterer om, hvad der er blevet drøftet og fremadrettede tiltag. 
 
4: Årskalenderen for kommende skoleår 
Vi har fortsat fokus på stabilitet og gode læringsmiljøer, og derfor viderefører vi den 
overordnede planlægning fra dette skoleår til næste. Erfaringerne fra året viser, at 
strukturen fungerer godt, og vi ønsker at bygge videre på det, der skaber ro, 
forudsigelighed og kvalitet for elever og medarbejdere. 
 
Der vil være enkelte nødvendige justeringer. Her er der særligt aktiviteter i overbygningen, 
i forhold til terminsprøver, eksamen og studieturen, som flyttes en smule for at skabe en 
mere hensigtsmæssig tilrettelæggelse. 
 
For at styrke vores mellemformstilbud yderligere ansætter vi en pædagog, som kan 
bidrage til den fortsatte udvikling med primær tilknytning til M1. Stillingen er aktuelt slået 
op. Johanne deltager som forældrerepræsentant fra skolebestyrelsen i 
ansættelsesudvalget. 
 
5: Evt. 
 
Kommende Skolebestyrelsesmøder: 
 21. april, 5. maj og 2. juni. 
 

https://skolensvenner.dk/en-skoleven/?google-ads&gad_source=1&gad_campaignid=17420391720&gclid=EAIaIQobChMIpOCL4euIkwMVfK-DBx2rYwlqEAAYASABEgKJVvD_BwE
https://skolensvenner.dk/en-skoleven/?google-ads&gad_source=1&gad_campaignid=17420391720&gclid=EAIaIQobChMIpOCL4euIkwMVfK-DBx2rYwlqEAAYASABEgKJVvD_BwE
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